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Die Freien Berufe skizzieren,  
wie eng das Vertrauens
verhältnis zu ihren Patientinnen,  
Mandanten, Klientinnen und 
Kunden ist. Dieses zu schützen, 
hat für sie oberste Priorität.  
Nur so kann die beste Beratung, 
die beste Therapie garantiert 
werden. 
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